Vitré C C A S

Centre Communal d’Action Sociale

AVIS INTERNE / EXTERNE DE VACANCE DE POSTE

Le CCAS de VITRE recrute pour son Service d’Aide et d’Accompagnement a Domicile
des auxiliaires de vie sociale (H/F) atemps non complet (30h/semaine) —
Poste temporaire -
pour assurer des missions de remplacements

Au sein du CCAS de Vitré, 'agent contribue au maintien a domicile des personnes agées, en situation
de handicap, malades ou rencontrant des difficultés permanentes ou passageres.

MISSIONS :

=  Apporter une aide a la personne dans son cadre de vie pour 'accomplissement des taches de
la vie quotidienne

=  Apporter une aide a I'entretien de la maison

=  Apporter un soutien psychologique et social

PROFIL :

= Intérét pour les personnes agées et/ou en situation de handicap

= DEAVS, Titre AVF (Assistante de Vie aux Familles) ou BEPA Services aux personnes souhaité
= Disponibilité / Adaptation / Autonomie

= Permis B et véhicule obligatoire

= Etre domicilié & Vitré ou a proximité

CONTRAINTES DU POSTE :

= Horaires irréguliers, voire décalés et segmentés avec amplitude variable selon les nécessités
du service

= Port de blouses, gants, chaussures spécifiques

= Habiter a Vitré ou a proximité

CONDITIONS D’EMPLOI :

Plusieurs contrats sont a pourvoir entre juillet et ao(t 2018.

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter la Direction des Ressources
Humaines au 02 99 74 52 61 ou par mail : direction.rh@vitrecommunaute.org

Adressez votre candidature (lettre de motivation + CV détaillé) a : Monsieur le Président du CCAS
de Vitré — Direction des Ressources Humaines, 16 Bis Boulevard des Rochers - 35506
VITRE ou par courriel : direction.rh@vitrecommunaute.org jusqu’au 25 juin 2018 inclus.
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