REJOIGNEZ noTre EQUIPE V! TRE

Idéalement située aux Portes de la Bretagne, la communauté d’agglomération se compose de 46 communes
pour 82 000 habitants. Sa ville centre, Vitré, compte 18 500 habitants.

A proximité de Rennes et Laval, a 1h de route de Saint-Malo et du Mont-saint-Michel, cette communauté d’agglomération
est reconnue pour son dynamisme économique avec 3,5% de taux de chomage. Vitré Communauté est le territoire idéal
pour les familles ou les amateurs de sport nature avec ses trois piscines, sa base de loisirs, ses 900 km de sentiers de
randonnées. La vie associative y est dense et les équipements culturels sont de qualité. Un territoire a taille humaine, qui
séduit tout ceux qui en franchissent les portes.

’ Rejoindre notre équipe, c’est intégrer un collectif énergique, solidaire, soucieux d’autrui et qui se montre proactif dans ses
projets menés dans un esprit de co-construction. Vous souhaitez nous rejoindre et participer au dynamisme du territoire en
encadrant les activités sportives proposées au public vitréen cet été ? Alors postulez !

Vitré Communauté recrute un ou une EDUCATEUR/TRICE SPORTIF SAISONNIER

Base de loisirs de Haute Vilaine
Contrat saisonnier a temps complet a pourvoir de Mai a fin septembre 2024.
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Rejoignez Vitré Communauté, labélisée TERRE DE JEUX 2024 pour transmettre au grand public les valeurs du Sport Pour
Tous durant cet été olympique exceptionnel, en tant qu’éducateur sportif saisonnier !

En rejoignant I'’équipe de la base de loisirs, vous profitez de nombreuses activités en pleine nature et d’'un cadre de travail
unique au bord d’un lac de 150 hectares :

o Animation des activités : VTT, course d’orientation, tir a I'arc, activité nautiques... Autant d’activités a dispenser, selon
votre profil. Accompagnement par I'équipe possible pour vous faire progresser autour de nouvelles activités.
Encadrement des activités auprés du public scolaire, accueils de loisirs, particuliers, entreprises.

Accompagnement des stages lors des périodes de vacances.

Veille a la sécurité des pratiquants.

Vérification et entretien du matériel pédagogique.

Gestion des usagers et des locations.
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Mise a disposition de I'équipement lors des manifestations sportives sur le site.
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Savoirs :

o Maitrise de la réglementation visant les activités v’ CV + Lettre de motivation +Diplémes
sportives

o Titulaire d’un BPJEPS APT ou a minima d’une Licence 2
STAPS. Possession d’un CQP tir a I'arc ou VTT apprécié

o Maitrise de pédagogies adaptées a tous publics

Madame la Présidente de Vitré Communauté
Direction des Ressources Humaines par courriel
direction.rh@vitrecommunaute.org ou par voie postale au
16 bis boulevard des Rochers 35500 Vitré

Connaissances  pédagogiques,  psychologique et
physiologique de I'étre humain

Savoir-faire : Précisions sur le poste : emploi saisonnier, travail parfois le
o Se positionner pour assurer la sécurité et I'accueil des week-end
publics

Construire, formaliser et animer des projets d’animation
Savoir organiser et mettre en place un cycle et des
séances sur le plan pédagogique

Savoir-étre :

o Sens de la rigueur, autonomie, organisation

Réactivité, adaptabilité

Qualités relationnelles, sens du travail en équipe

Vigilance permanente quant a la sécurité des publics
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Maitrise de soi, sens de I’écoute

Renseignements : Direction des Ressources Humaines
e Vitré aux portes 0299745261

de la Bretagne direction.rh@vitrecommunaute.org
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